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EVOLUCION DEL PARO REGISTRADO EN ALAVA

, Febrero
Jul. Agst. Sept. Oct. Nov. Dic. Ene. 2019
2018 2018 2018 2018 2018 2018 2019

Menores | Mayores
de 25 de 25
anos anos

Total | 19.576 | 20.041 | 19.994 | 20.027 | 19.895 | 19.792 | 20.052 | 19.672 | 1.391 | 18.281

Datos recogidos del SPEE
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LA IMPORTANCIA DEL SALARIO MINIMO

“La existencia de un salario minimo (...) responde a una tendencia de
garantizar unos minimos vitales, al entender que el salario tiene como
finalidad la subsistencia del trabajador y su familia. Pues, como regla
general, la clase trabajadora dispone uUnicamente de su trabajo como
medio de vida para poder conseguir los recursos necesarios con que
cubrir sus necesidades personales y familiares”.

Saul Pérez, “Salario Minimo Interprofesional: de 735 a 900 euros al mes”, en NOTICIAS
OBRERAS, febrero 2019, n° 1614, pags. 12-13.
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Para cualquier sugerencia, mayor profundizacion en los datos presentados, etc., llamar al teléfono: 945 13 08 47; o bien, escribir
un mensaje de correo electronico al: sec.social.gas@euskalnet.net. Visitad: http://mundoobreroeiglesia.wordpress.com
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